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Geachte Minister,

De klinische patiént in de revalidatiesector valt in de huidige vaccinatieplanning tegen Covid-

19 tussen wal en schip. In de roadmap waarin de planning is uitgewerkt, is een indeling

gemaakt op basis van kwetsbaarheid. De klinische revalidatiepatiént is daarbij ten onrechte

over het hoofd gezien. Basalt wil als aanbieder van medische specialistische revalidatiezorg de

urgentie voor vaccinatie van deze patiéntencategorie bij u onder de aandacht brengen en doet

met klem een beroep op aanpassing van de roadmap (versie 12 januari 2021).

In deze brief wordt ingegaan op (1) de medisch specialistische revalidatiezorg, (2) de Covid-19

vaccinatiestrategie met daarbinnen (3) de klinische revalidatie patiént en (4) eenduidige

toepassing van vaccinatiecriteria en tenslotte (5) de medewerkers in de revalidatiesector.

Medlisch specialistische revalidatiezorg

Basalt! heeft als aanbieder van medisch specialistische revalidatiezorg in de eerste en de

huidige tweede Covid-19 golf een actieve rol gespeeld door:

= revalidatie van (post) COVID-19 patiénten op de klinische cohortafdelingen aan te bieden.

Veel zeer ernstig aangedane (post) COVID-19 patiénten komen na de opname op Intensive

Care in een langdurig en intensief revalidatietraject terecht;
= maximaal in te zetten op continuering van de complexe medisch specialistische revalidatie

zorg; en

®  laagdrempelig patiénten uit de overbelaste ziekenhuizen over te nemen;

De patiénten die bij Basalt in behandeling zijn uiterst complex en kwetsbaar en hebben

langdurig intensieve revalidatie nodig om weer in de maatschappij te kunnen participeren. .

Demissionair premier Rutte heeft tijdens zijn werkbezoek bij Basalt in de eerste golf het belang
van de medisch specialistische revalidatiezorg ervaren en heeft hier de Tweede Kamer over

geinformeerd.

! https://basaltrevalidatie.nl,
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Covid-19 vaccinatiestrategie

Uitgangspunt voor een vaccinatiestrategie is dat deze objectief, transparant en rechtvaardig is.

De huidige strategie voldoet hier niet aan, aangezien (1) een belangrijke patiéntengroep
ontbreekt en (2) in de uitvoering van de strategie de geldende criteria niet eenduidig worden

toegepast.

De klinische revalidatie patiént
In de eerste fase van de vaccinatiestrategie staan de kwetsbare mensen en specifieke

categorieén verzorgend personeel centraal. Zij komen in aanmerking voor vaccinatie via de

volgende routes:

= Indien zij thuiswonend zijn: door een oproep van de huisartsenpraktijk waar zij staan

ingeschreven;
= Indien zij in een VVT instelling verblijven: door de behandelend arts verbonden aan deze

instelling.

De klinische revalidatie patiént, die veelal behoort tot de kwetsbare groepen van onze

samenleving, komt niet voor in dit schema en valt daarmee tussen wal en schip:
= Zij zijn niet bekend bij hun huisarts want zij verblijven voor een langere periode in een

revalidatiecentrum (vaak minimaal drie maanden). De vaccinatieronde bij de huisarts zal

veelal zijn afgerond op het moment dat zij weer naar huis gaan.

Revalidatiecentra voldoen niet aan de criteria die worden gesteld aan een VVT organisatie.
In de uitvoering worden deze criteria niet eenduidig en transparant toegepast.

Eenduidige toepassing van de vaccinatiecriteria

Basalt heeft evenals de andere revalidatiecentra naar aanleiding van de brief van 15 januari

2021 inzake “COVID-19-vaccinatie” een bestelling geplaatst voor vaccins voor de klinische

patiénten. De projectleider van het RIVM heeft daarop telefonisch meegedeeld dat de vaccins

niet beschikbaar zouden worden gesteld aan Basalt, aangezien Basalt geen ouderenzorg of

gehandicaptenzorg aanbiedt. Dit roept vragen op, aangezien deze exclusiecriteria niet zijn

opgenomen in de brief van 15 januari 2021. Bovendien worden deze (nieuwe) criteria niet

eenduidig en transparant toegepast, aangezien drie revalidatiecentra wel de aanvraag voor

vaccins voor hun patiénten en medewerkers gehonoreerd hebben gekregen. Dit is niet

uitlegbaar aan de sector, de afzonderlijke instellingen en hun patiénten en medewerkers.

Wij roepen u op tot herijking van de vaccinatiestrategie opdat deze objectief, transparant en

rechtvaardig is. Het is immers onwenselijk en onverantwoord om een kwetsbare

patiéntengroep als de klinische revalidatiepatiént tussen wal en schip te laten vallen.

De medewerkers in de revalidatiesector

In het verlengde hiervan doen wij een oproep op korte termijn duidelijkheid te creéren over de

vaccinatie van de medewerkers in de revalidatiesector. Van de eerder toegezegde vaccins voor

personeel in de zorgsector is slechts een deel geleverd en deze zijn alleen ten goede gekomen
aan de eerste schillen van de acute zorg. Echter, ook een deel van de medewerkers in de

revalidatiesector staat in de frontlinie: zij hebben de zorg voor patiénten die zijn overgenomen

uit de ziekenhuizen en revalideren dagelijks honderden (positieve) COVID-patiénten. Met de

voorbereidingen rondom “code zwart” en opkomst van onder andere de Britse variant van het

COVID-19 virus, nemen zij dagelijks risico’s. Vaccinatie van deze categorie medewerkers draagt

bij aan een effectieve bestrijding van de pandemie én een veilig en verantwoorde werkklimaat.
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Afrondend

Wij zijn ons ervan bewust dat de beschikbaarheid van vaccins onder druk staat en mede

daardoor de vaccinatiestrategie aan verandering onderhevig is. Wij doen een dringend beroep

op u om bij de eerstvolgende herijking van de vaccinatiestrategie de klinische revalidatie

patiént en in het verlengde daarvan het personeel uit de revalidatiesector toe te voegen aan

deze strategie. Dit doet recht aan én is van grote betekenis voor de patiént, de medewerker en

de sector. Wij zijn graag bereid om desgewenst een nadere toelichting te verstrekken.

Met vriendelijke groet, _—

b=
drs: W. (Willem) Wiegersma

Voorzitter Raad van Bestuur

CC. RIVM en Revalidatie Nederland
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