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LoCc: ) (@minvws.nl]
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Sent: Fri 2/5/2021 11:44:52 AM

Subject: FW: Gefaseerd uitnodigen zorgmedewerkers

Received: Fri 2/5/2021 11:44:52 AM

Hol ERIE
Hieronder de informatie in twee mails die ik van kreeg.
Hij gaf nog aan dat als de volgorde duidelijk is de precieze uitvoering aan de regiegroep overgelaten wordt waar de koepels
samen met GGDGHOR Nederland in zitten.

Groet JEXETN
Verzonden: vrijdag 5 februari 2021 11:55

Aan:[IEEEBEXEDN© ninvws.ni>
Onderwerp: RE: Gefaseerd uitnodigen zorgmedewerkers

Ik begreep van datERE graag een indicatie heeft wie wanneer de ‘go’ krijgt.

Enkele opmerkingen daarbij:
- 1k [JEEZ begriip van GGD GHOR NL dat nog niet helemaal duidelijk/eenduidig is wanneer GGD’en de eerste

levering krijgen — e.e.a. is daarvan afhankelijk.
- GGDGHOR maakt geen afspraken voor vaccinatie als er nog geen zekerheid is over de levering van vaccins.

Mensen komen dan op een wachtlijs.
- De eerste groep die uitgenodigd wordt is de groep op de terugbellijst.
- In de regiegroep kan uitwerking gegeven worden aan wanneer welke groep de ‘go’ krijgt. Hoewel partijen

graag zsm duidelijkheid hebben, is deze groep ingericht om daar met elkaar de werkwijze over af te

spreken. Maandag kan e.e.a. uitgewerkt worden in de regiegroep.
- Er zit flexibiliteit in wanneer welke groep uit te nodigen. Op basis van het vollopen van 'slot” kan de GGD

namelijk aangeven dat de ‘go’ vervroegt of verlaat kan/moet worden. In de regiegroep vindt hierover

zonodig afstemming plaats.
- Puur indicatief- maar voorafte veel vooruitlopend op zaken - hierbij een indicatie wanneer welke groep de

‘go’ te geven
- afhankelijk van toebedeling vaccins en daadwerkelijke leveringen:

‘Go’

in de loop van week 8 - 12 febr.

in de week van 15 febr.

in de week van 22 febr.

Groet,
5.1.2e
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From: 5.1.2e

Sent: vrijdag 5 februari 2021 10:59

To:IEEEDNBESET© minvws.ni>
Subject: Gefaseerd uitnodigen zorgmedewerkers

HolJEEEEEN

Bij de vaccinatie van zorgmedewerkers gelden de volgende operationele zaken. De regiegroep ‘vaccinatie

zorgmedewerkers’ heeft deze zaken in de afgelopen periode en ook gisteren weer onderstreept.
- Geleidelijk toeleiding van de doelgroep richting het GGD callcenter
- Vasthouden aan de oorspronkelijk opgestelde en afgesproken volgorde

Geleidelijke toeleiding

Bij het uitnodigen van doelgroepen voor vaccinatie bij een GGD vaccinatielocatie worden mensen gevraagd een

afspraak te maken bij het landelijk GGD callcenter. Een geleidelijke toeleiding, dus een gefaseerde uitnodiging van

de doelgroep, is daarbij belangrijk om overbelasting van het GGD callcenter te voorkomen, grote wachttijden bij het

bellen naar het callcenter te voorkomen en te voorkomen dat mensen pas veel later in tijd een afspraak krijgen dan

het moment waarop ze bellen. Hoewel het callcenter een grote capaciteit heeft is een gefaseerde

uitnodigingsstrategie van belang.

In de afgelopen weken en in de komende weken ontvangen ca. 750.000 mensen in de leeftijdsgroep 80-plus een

uitnodiging voor vaccinatie bij een GGD vaccinatielocatie. Dit betekent dat het GGD callcenter voor een deel al

belast wordt met het maken van afspraken voor deze doelgroep. Daarbij geldt dat het callcenter relatief veel tijd

nodig heeft voor mensen in deze doelgroep, onder meer vanwege hun medische achtergrond. De capaciteit van het

callcenter is daardoor beperkt.

Gefaseerd uitnodigen betekent niet dat groepen pas veel later uitgenodigd worden. Het betekent vooral een

geleidelijk toestroom naar het callcenter en dat bijvoorbeeld elke week of 2 weken een nieuwe groep wordt

uitgenodigd een afspraak te maken, zoals dat ook afgesproken is voor de leeftijdsgroepen. Over een periode van

enkele weken kunnen de groepen waarvoor vaccins beschikbaar zijn in febr en maart een uitnodiging toegestuurd

krijgen (via de werkgever).

Volgorde in de doelgroep zorgmedewerkers

Bij het definiéren van de doelgroep is een volgorde aangebracht door VWS gebaseerd op het beschermen van de

meest kwetsbare personen. De afgesproken werkwijze voor het uitnodigen van de doelgroep is cok gebaseerd op

deze volgorde en in de werkwijze is opgenomen op welke wijze voor de volgordelijkheid wordt gezorgd. Met de

brancheverenigingen is in de werkwijze afgesproken dat er een ‘go’ wordt gegeven als de volgende groep

uitgenodigd kan worden. Door gefaseerd uitnodigen van de verschillende groepen wordt ervoor gezorgd dat aan

volgorde wordt vastgehouden.

In de regiegroep is ook aangegeven partijen en zorgmedewerkers behoefte hebben aan beeld wanneer zijn aan de

beurt zijn (perspectief). Een duidelijk volgordelijkheid en overzicht van wie wanneer aan de beurt is daarvoor

gewenst. In de regiegroep kan deze aanpak uitgewerkt worden om te communiceren naar het veld.

1k hoor graag of je aanvullende informatie of duiding nodig hebt.

Met vriendelijke

“I

T | M 5.1.2

E 5.1.2e @rivm.nl | www.rivm.nl

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ock, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.
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