Factsheet

1543414

Onderwerp: Bijzondere doelgroepen

Kernboodschap /
inleidende tekst voor
het "blokje” na de
inleidende tekst

Sommige doelgroepen kunnen niet gemakkelijk via de reguliere (boost)
vaccinatiecampagne bereikt worden. Daarom worden diverse maatregelen
genomen om deze bijzondere groepen te bereiken. Dit wordt gedaan in goede
samenwerking met lokale organisaties, de GGD’en en het RIVM om drempels
voor deze groepen zoveel mogelijk weg te nemen.

Zo is de afgelopen tijd hard gewerkt aan de uitrol van een webportaal en GKVI
(GGD Kunnen Verklaringen Invullen). Hiermee kunnen onder andere
arbeidsmigranten die gevaccineerd zijn bij de GGD, maar niet over een BSN
en/of DigiD beschikken toch een DCC verkrijgen.

De GKVI is inmiddels live en er worden veel voorbereidingen getroffen om de
kansen voor motivatie en daadwerkelijk de vaccinatiegraad verder te verhogen
te realiseren.

Daarnaast wordt er, waar mogelijk en gewenst, maatwerk ingericht voor het
vaccineren van sommige doelgroepen. Voor de groep zeevarenden wordt
bijvoorbeeld samengewerkt met de ArboUnie om de doelgroep op een
effectieve en toegankelijke wijze een (booster)vaccinatie aan te bieden.

Gelijktijdig worden ook mogelijkheden voor structurele en middellange termijn
oplossingen verkend om het vaccineren van deze doelgroepen in de toekomst
zo eenduidig mogelijk te laten verlopen.

Samenvatting van
onderwerp dat
voorligt

Het vaccineren van diverse bijzondere doelgroepen (bijvoorbeeld asielzoekers,
arbeidsmigranten, maatschappeijk opvang, zeevarenden, Nederlandse
diplomaten in het buitenland)

Context/
achtergrondinformatie

Handelingsperspectief
(wat doen we als
VWS aan dit
probleem)

Er wordt gericht gecommuniceerd door o.a. informatie over vaccinatie in
andere talen (bijvoorbeeld Pools, Roemeens en Bulgaars) beschikbaar te
stellen. Het informatiemateriaal wordt gedeeld met nieuwssites en organisaties
die een groot bereik hebben onder de bijzondere doelgroepen.

GGD-regio’s werken daarnaast nauw samen met partners die voor en met
bijzondere doelgroepen werken. Bovenvermelde communicatiematerialen
worden met hen gedeeld zodat zij het verder kunnen spreiden onder hun
achterban.

In een aantal GGD-regio’s zijn continu initiatieven om bijzondere doelgroepen
laagdrempelig vaccinaties aan te bieden als onderdeel van de campagne en
het fijnmazig vaccineren.

Cijfers

(Vul hier de relevante
cijfers in mbt het
thema)




1543414

Int.werknemers
(arb.migranten)

Maatschappelijke opvang (a. 50k
(daklozen,vrouwenopv,...)

EEZET o

Asielzoekers (a. 20k

Mensan met down syndroom EERHS
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Overige groepen

- Ambassade personeel
(tijdelijk met kerst in NL) InLNlis
Ambassade parsoneel in JENIGER

Ca.qqk
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geen/slachte med.voorz.

Olympische sporters Cympsp

Ca.go

ﬁ Update bijzondere groepen (17-1)

Amb.pers.

Planning

Continuerende 1¢ en 2¢ vaccinatie iv.m. nieuwe instrocm tussen

13k-20k per maand

Booster:

*  Nu:opindividuele basis naar GGD locatie, Indienvoldoende
#,groepsafspraak op GGD locatie.

*  Nainstellingen en na live ‘GKVI-DCC", bijvoldoende #,
groepsafspraak b werkgever &Prikken zonder afspraak

Start na de booster van deinstellingen; verwachting isstart eind
januari, maar vooral februari. Incl. spijtoptanten

Defensie kan vanaf eind november (wk 47) diepgevroren vaccns
bestellen bij RIVM

Continu 1# en 2° vaccinatie iv.m. nieuw instroom.
Booster: Gestart met de 60+, in februari 18-59 boostercampagne
incl. spjtoptanten

Vanaf week 1 door ArboUnie

Uitnodigingen 3 december t/m 17 december. Afgeronc

Vanaf cind december

10 dec: spec.geselecteerde groep ME-€rs uitgenodigd. Afgarond

Vanaf 28 dec door ArboUnie

Vanaf eind januari zullen deze vacdns (incltoebehorer) worden
verstuurd naar alle posten

Toten metweek 2 doar GGD Geld Midden & GGD Friesland

Voorberziding extraactieve oproep naar deze groep voor realisaren
van motivatie veor 1¢, 2¢ en booster prik omdater een kans iscm
vaccnategraad te verhcgen omdati3-1de “GKVI-DCC” route gedeeld
is met de betrok<en partijenen mersen (ditlaatste via RNI mailing).

GGD regio’s zijn 2indverantwoor-delijk. In samenwerking met 0.a. de
centrumgemeente MO in hun regio, eventueel aanwezige straatdokter,
en de aanwezige zorginstellingen/hulporganisaties

Defensie voert haar eigen vacciratiecampagne uit, waarbij men zich
zoveel als mogelijk gelijkstelt aan de nationzle vaccinatiscampagne

GGDE&COA 2jn nu aan het herzien wat nodig is in termen van afsprzken
en regie om de samenwerking te laten slagen. GZA registreert, 2odat
ook voor mensen zonder BSN, wel registratie in CIMS komt

KNVR Programma

Uitnodigingen via huisartsen, vaccinatie bij GGE.

Doclgrocp declsvia GGD, deels door medische dienst van Dl zelf
Uitnodiging om op “voorranglyst™ biy GGD te komen

UVitnodiging via het ministere van Buitenlandse Zaken

In samenwerking met BuZa een plan van aanpak opgesteld omdeze
vacans correct op plaats van bestemming te krijgen.

Datum is afhankelijk van het wedstnjdschema en o’ ze in NL zijn.
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