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Komende maandag ga je op bezoek bij de jeugdgezondheidszorg. Het is een
Aantal pagina's

bezoek aan GGD Hollands Midden. Het is een kennismakingsbezoek en je spreekt
er onder meer met ouders, jeugdartsen en jeugdverpleegkundigen.

Bijgaand de voorbereiding:
Bijlage 1: programma en aanwezigen
Bijlage 2: toelichting en achtergrond
Bijlage 3: factsheet JGZ

Begeleiding:
Vanuit DCo sluit woordvoering

Vanuit beleid sluit aan.

Social media/pers:
Een foto wordt gedeeld via je social accounts.
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Bijlage 1: Programma en aanwezigen

Korte schets v
2

Ontvangst door

Je begint het bezoek met een gesprek met ouders die net bij het consultatiebureau

zijn geweest. Het centrum is verder in bedrijf en er zullen mogelijk andere

bezoekers en kinderen zijn. Er is voldoende ruimte volgens de geldende corona

regels.
Daarna ga je in gesprek met bestuur en medewerkers, jeugdarts en

jeugdverpleegkundige, en zal een aantal thema’s worden besproken;
consultatiezorg, zorg voor jeugd op scholen en er wordt kort ingegaan op het

rijksvaccinatieprogramma.

Programma:

14.15 In gesprek met 2 ouders van kinderen 0-4 jaar bij het

consultatiebureau

15.00 Inloop
15.10 Gesprek 1, Jeugdgezondheidszorg algemeen

5.1.2e
!

5.1.2e

EEFicugdverpleegkundige GGD HM (Moet nog

bevestigen)

| 512s BET

15.35 Gesprek 2, Rijksvaccinatieprogramma

EEE. uitvoering RVP

16.00

CesPrenm:
Adolescenten en middelbare scholen

5.1.2e 51.2e

IF(Moet nog

bevestigen)

Gesprek met bestuurders

CET
Pa———
EEE EEF AON Jeugdartsen Nederland

van het NCJ

(kennisinstituut voor de jeugdgezondheidszorg)
17.00 Einde bezoek

16.30

Aanwezigen:
Locatie laat 13 aanwezigen toe in vergaderzaal
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Bijlage 2: Toelichting en achtergrond: SG

Directie Communicatie

Externe Optredens
Algemene achtergrondinformatie
Bijgevoegd factsheet over de GZ kan als aanvulling op onderstaande informatie

dienen. Ook de Toekomstagenda publieke gezondheid voor de jeugd van de sector Datum

is bijgevoegd.
21 januari 2022

ActiZ, GGD GHOR NL (brancheorganisaties) en het Nederlands Centrum

Jeugdgezondheid (kenniscentrum voor de JGZ) hebben een Toekomstagenda
publieke gezondheid voor jeugd opgesteld. Deze is in december jl. als tussenstap

richting bestuursakkoord aan de directeur van de directie Publieke Gezondheid

aangeboden. De kernboodschap is: de JGZ meer inzetten als onderdeel van de

preventieketen jeugd.
De Toekomstagenda bevat voorstellen voor concrete investeringen en vraagt
structureel 300 min. extra (oproep Rouvoet richting formatie) en omvat de

volgende elementen:
+ Een basisaanbod publieke gezondheid jeugd.

NB: iedere gemeente maakt de keuze om bepaalde programma’s (zie bij
maatwerk) bij de JGZ in te kopen. Als gevolg hiervan biedt bv. de ene

gemeente wel Voorzorg aan en de andere gemeente niet. In de

Toekomstagenda wordt voorgesteld iedere gemeente eenzelfde aanbod aan

programma’s te laten hebben.
+ Meer JGZ-professionals op school en de opvang.
« I-JGZ: digitalisering en data gedreven werken.
+ Arbeidsmarkt preventie jeugd.

De intentie is om met de VNG, ActiZ en GGD GHOR NL toe te werken naar een

JGZ-bestuursakkoord. Hierbij zal de Toekomstagenda als input vanuit de sector

worden meegenomen. Gestreefd wordt naar een mogelijke ondertekening na de

zomer 2022, rekening houdende met de gemeenteraadsverkiezingen. Partijen

gaan ervan uit dat een akkoord eveneens extra budget betekent, budget dat niet

binnen het RA ter beschikking is gekomen. VWS vindt het van belang de

Toekomstagenda in samenhang te bezien met Kansrijke Start, mentale

gezondheid en preventie om zo te komen tot een integrale aanpzak, waar de 1GZ

ook een rol in kan spelen. Hier zal met partijen de komende tijd aan gewerkt
worden. De budgetten behorende bij Kansrijke Start etc. kunnen dan ook voor een

JGZ-akkoord worden benut. Dit zullen we de komende periode verder uitwerken

en ter besluitvorming aan jou voorleggen. Overigens lijken niet alle rijksmiddelen
die in het gemeentefonds worden gestort bij de uitvoeringspartijen terecht te

komen, in een bestuursakkoord zouden we hierover met gemeenten ook

afspraken maken, bijvoorbeeld ten aanzien waar de uitvoering nu nog tekortschiet

zoals de digitaliseringsopgave.

Jeugdgezondheidszorg 0-18 jaar
Basispakket
De JGZ-taken zijn duidelijk omschreven in de Wpg en verder uitgewerkt in het

Besluit PG (Bpg). Dit is het zogenoemde basispakket JGZ. De gemeente heeft de

verantwoordelijkheid dat dit basispakket wordt ingekocht bij de door de gemeente

gecontracteerde JGZ-uitvoerder(s). Het basispakket JGZ geeft aan welke

individuele of groepsactiviteiten beschikbaar moeten zijn voor alle kinderen en

jongeren van 0-18 jaar.

Het uitgangspunt bij het basispakket is dat bij iedere activiteit gekeken moet

worden naar de specifieke omstandigheden van de jeugdige en zijn

gezin/omgeving. Bij alle activiteiten is het van belang om te beoordelen (door JGZ-

professional in samenspraak met ouders en jeugdigen) in welke vorm ze moeten

worden aangeboden. De JGZ is onderdeel van het brede stelsel rondom jeugd,
ketensamenwerking is hiermee een belangrijk onderdeel van het basispakket JGZ.
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Daarnaast is het geven van voorlichting, advies, instructie en begeleiding, het SG

signaleren en onderzoeken en het adviseren over collectieve maatregelen Directie Communicate

eveneens opgenomen in het basispakket. Met het Landelijk Professioneel Kader Externe Optredens

kan de JGZ flexibel invulling geven aan het Basispakket JGZ en daardoor beter

aansluiten op de behoeften en mogelijkheden van jeugdigen. Datum

21 januari 2022

JGZ op scholen

De JGZ kan als deskundige op het gebied van een gezonde en veilige ontwikkeling
een wezenlijke bijdrage leveren aan de gezondheid en het welbevinden van

leerlingen. De jeugdarts of jeugdverpleegkundige biedt preventieve zorg, kijkt
naar de lichamelijke, psychische en sociale ontwikkeling van jongeren. Naast

aandacht voor de individuele leerling, heeft de JGZ tevens oog voor aspecten die

een collectieve aanpak vragen om gezond schoolbeleid en een prettig
schoolklimaat te stimuleren. De invulling van de JGZ op school verschilt lokaal en

kan naar eigen behoefte van de school worden opgebouwd. Dit is afhankelijk van

afspraken met gemeenten en scholen.

Maatwerk

Het uitvoeren van specifieke programma’s of (groeps) activiteiten na signalering
van risico’s of problemen is geen onderdeel van het basispakket. Deze

programma’s en activiteiten vallen deels onder preventie op basis van de

Jeugdwet. Het gaat bijvoorbeeld om programma’s als Voorzorg en M@zl en

opvoedcursussen. Gemeenten zijn vrij in welke programma’s en activiteiten zij
inkopen. Zij kunnen ervoor kiezen bijvoorbeeld wel Stevig Ouderschap in te kopen
en niet het programma Voorzorg. Een financiéle afweging kan hierbij meespelen.

Rijksvaccinatieprogramma
De stukken voor de deep dive sessie over vaccinaties kunnen als aanvulling op

onderstaande informatie dienen.

Het RVP valt volgens de Wpg niet onder het basispakket maar moet volgens de

Wpg wel door een JGZ-organisatie worden uitgevoerd. Op grond van art. 6b Wpg

zijn gemeenten verantwoordelijk voor het (laten) uitvoeren van het RVP door hun

JGZ-uitvoerder. VWS draagt via het RIVM zorg voor de regie op en de coérdinatie

van de uitvoering, alsmede de registratie, bewaking en evaluatie van het RVP.

Op het gebied van vaccinaties zijn er verschillende ontwikkelingen gaande die de

JGZ-organisaties kunnen raken. Hieronder volgt overzicht met een toelichting:
e Deelname aan het RVP ten tijde van COVID-19: er is een Kamerbrief in

voorbereiding met een update over de laatste ontwikkelingen van de

vaccinatiegraad. Dit doet u aan de hand van voorlopige opkomstcijfers.
Conclusie is dat de voorlopige opkomst over afgelopen jaar voor de HPV-

vaccinatie hoger is dan een jaar eerder. Dzarnaast lijkt de achterstand in

deelname van zuigelingen aan het RVP met 1% beperkt te blijven. In het licht

van de COVID-19 pandemie is dit een bijzondere prestatie van de JGZ-

organisaties en het RIVM. Je kunt deze JGZ-organisatie hiervoor

complimenteren.
e Informed consent: per 1 januari 2022 is de geinformeerde toestemming voor

ouders en kinderen die deelnemen aan het RVP ingevoerd in de digitale
dossiers (DD JGZ) van de JGZ-organisaties. Dit vergt van JGZ-professionals
een extra handeling in het uitvragen, informeren en registreren van het

desbetreffende antwoord van ouders en kinderen. Vanuit de JGZ was er veel

weerstand tegen de invoering van het consent. Conform huidige wet- en

regelgeving is deze echter verplicht.
e Uitbreiding HPV-vaccinatie: per eind januari zullen de eerste uitnodigingen voor

de uitbreiding van de HPV-vaccinatie door het RIVM worden verstuurd. Naast

meisjes zullen ook jongens worden gevaccineerd, de vaccinatieleeftijd wordt

verlaagd naar 10 jaar, en er wordt een grootschalige inhaalcampagne tot 18
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jaar georganiseerd Je kunt vragen aan deze JGZ-organisatie hoe de SG

voorbereidingen op de start van deze uitbreiding loopt. Directie Communicate

e Toekomstige inrichting vaccinatiestelsel: in maart 2020 heeft uw voorganger het Externe Optredens

advies van de Raad voor Volksgezondheid en Samenleving (RVS) aangeboden
aan de Kamer. Daarin werd gesteld dat het aan een volgend Kabinet is om Datum

hierop te reageren. In de afgelopen tijd zijn met verschillende betrokkenen 21 januari 2022

verschillende gesprekken gevoerd. De eerste contouren van uw beleidsreactie

zijn inmiddels duidelijk. Je zal naar verwachting dit voorjaar uw beleidsreactie

delen met de Kamer. In het rapport van de RVS wordt ook gesproken over

organisatorische, financiéle en juridische knelpunten en denkrichtingen voor

oplossingen voor het RVP. Op basis van het rapport van de RVS concludeerje
dat binnen het gehele vaccinatiestelsel het RVP een goedlopend onderdeel is.

Er zijn wel verbeteringen mogelijk, onder andere op het gebied van de

governance tussen Rijk en gemeenten, en de registratie en

gegevensuitwisseling. De beleidsreactie gaat hier dan ook op in.

* Actieplan Verder met Vaccineren: eind 2018 is gestart met het actieplan *Verder

met Vaccineren’ met als doel de dalende vaccinatiegraad te verhogen. Het

voornemen is om de TK richting de zomer van 2022 te informeren over een

doorstart van dit actieplan. Verschillende JGZ-organisaties hebben zich de

afgelopen jaren zich flink ingezet voor de acties en maatregelen uit dit

actieplan. Daarnaast hebben verschillende organisaties op lokaal niveau

aanvullende acties en maatregelen te ontplooit. Je kunt deze JGZ-organisatie

vragen welke uitdagingen er de afgelopen jaren zijn geweest, welke acties en

maatregelen er zijn ondernomen en welke van deze ook in een doorstart op
Verder met Vaccineren een plekje zouden moeten krijgen.
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