
1529113

To. EEEEEENvm.
Sent: Wed 2/16/2022 8:46:49 AM

Subject: RE: SG vaccinatiegraad verhogen 16-2 Agenda en stukken

Received: Wed 2/16/2022 8:46:49 AM

ii
keer blijkt niet goed doorgekomen in welke andere afspraken ik (ook) nog had staan, je gaf ook aan dat iedereen

verder fysiek bij elkaar zit in utrecht, dus ik sluit dan vanaf de volgende keer aan ok?

Lo Rc Cn

se @ggdghor.nl>; 1

ighor. EEN @gzdghor nl;

dinsdag
=
—— 2022 20:19

5.1.2e @rivm.nl>; 5.1.2e

CREAR @ggdghor. ni>;
5.1.2e

2hor.SEO Sl oecarorni;JRE @zedghor. nl>;

@minvws.nl>

JENorivm.nl>
Onderwerp: SG vaccinatiegraad verhogen 16-2 Agenda en stukken

Dag allen,

Zie hierbij de agenda en stukken voor de SG van morgen, welke dus plaats zal vinden bij GGD Utrecht in het ASR

gebouw.

Agenda
» Opening &

a* Project status

o Scenario’s & projecten
o Discussie: rolverdeling VWS RIVM GGD gemeenten verhogen vaccinatiegraad
o Update activiteiten (selectief oproepen & vragenovercorona.nl)

* (Openstaande) acties, besluiten en DO

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie

From: Bibl LEE @ggdghor.nl>
Sent: woensdag 9 februari 2022 09:40

To: 51.2e <] 5.1.2e Drivm.n|> EEA CCC CEE 51.2e

< 5.1.2e @rivm.nl>; 5.1.28 | HEIN
Dogg

5.1.2e

< 5.1.2e a rivm.nl>; LS <| 5.1.2e G rivm.nl>;
Ss 5.1.2e @ggdghor.nl> 5.1.2e ERWLN @godghor.nl>; BEER FEIEREN @oodghor.nl>;
ERP @godghor.nl>; 5.1.2e < 51.2e @rivm.nl>; 5.1.2e 5.1.2e @rivm.nl>;

RL @rivm.nl> ; | 5.1.28

@godghor.nl>; A. A. @ggdghor.nl>;

5.1.2e A. @rivm.nl>

Subject: SG vaccinatiegraad verhogen 3-2 Acties & bespreekpunten

Dag allen,

Zie hierbij de acties en bespreekpunten van de stuurgroep van afgelopen donderdag. De eerstvolgende SG is op wo

16 februari.
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Acties

1. Urgentie gebrek aan communicatie rond VOC bespreken met GGD comms

2 RIVM comms aanhaken

3 ° Sih maken van de projecten nodig voor het ‘continue strijd / ‘3 maanden interval”

scenario (presentatie in SG van 16/2)
4. Ambitie/doelen voorleggen aan regiegroep; ambitie toetsen en doelen toelichten (8/2 of

15/2

5. BRET bite ctoelen ter afstemming inbrengen in kernteam - uitvoering van het plan hoeft niet te

wachten

6. ERE Contacten GGD Amsterdam voor covid-data pilot met[EEE <n

7. BEBE Analyse veelgestelde vragen VOC opvragen en meenemen

8. van de publiekscampagne opvragen en meenemen

8, vragen effectmeting expliciet mee te nemen in het belscript
voor de nabel-actie

10. [IEEE formatieplatform onder de aandacht brengen bij zorgpartners

Bespreekpunten
Mededelingen

* PO met MVWS is nog niet geweest — update volgt later

. BER positief over de voorlopige resultaten van het project selectief oproepen; ‘het heeft effect”

Projectstatus
+ Uitdagingen en risico’s worden (h)erkend door stuurgroep:

o Communicatie/toeleiding naar vragenovercorona.nl vanuit GGD GHOR en RIVM minimaal of ontbreekt

(zie acties 1 en 2)
* Feedback koepels: VOC vs twijfeltelefoon

o Behoefte aan lange termijn visie en ambitie — heldere rollen, verantwoordelijkheden - binnen ons team

en VWS, GGD en RIVM.

* Rolverdeling en scenario discussie is weliswaar breder dan het programma ‘verhogen

vaccinatiegraad’, de gemaakte keuzes raken (ook) ons programma (vb. uitnodigingsbeleid rol RIVM

of rol GGD)

Update prioriteiten & ambitie

« Prioriteiten: Vraag: Bepaal prioriteiten voor de komende 3/4 weken. Ga uit van het WRR KNAW

‘continue strijd’ scenario - dit komt overeen met het ‘3 maanden interval’ scenario van RIVM. (zie actie

3)
¢ Ambitie: Opmerking: Mooie slag gemaakt. (zie acties 4 en 5)

Update activiteiten

« VOC/Dialoogplatform: Toelichting: toename in aantal gesprekken, ruimte voor meer gesprekken /

onderbenutting beschikbare capaciteit, chat toegevoegd, communicatie gedaan vanuit MVWS (zie acties

1 en 2) Opmerking: veelgestelde vragen blijven redelijk constant, bijv. "Wanneer kom ik in aanmerking
voor een booster?” VVraag: waar ligt dat aan? (zie actie 6)

¢ Selectief oproepen: Opmerking: Heldere update, benieuwd naar uitkomst Sprint 3 en memo JFL]

o Toelichting: Uitkomsten ‘nabellen covid-data’ pilot in Amsterdam: 155 gesprekken gevoerd, 13%

gaan vaccineren, 13% gaan twijfelen, 70% niet (wel geinformeerd) - opschalen blijkt lastig -

bottleneck bij opschaling: wie is de opdrachtgever? (zie actie 7)
+ Effectmeting: Vraag: Wat is effect van publiekscampagne? Opmerking: Effectmeting in nabel-actie

meenemen. (zie acties 8 en 9)
Evaluatie

* Toelichting: Evaluatie heeft plaatsgevonden op team en inhoud - belangrijkste take-aways: behoefte aan:

verantwoordelijkheden (her)definiéren en (herijkte) gemeenschappelijke ambitie, kaders en doelstelling met

projectplan en planning.

Openstaande acties (vorige SG

. informatieplatform onder de aandacht brengen bij zorgpartners. (zie actie 10)

Met vriendelijke groet,
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NEDERLAND

Zwarte Woud 2 E-mail : BE @ggdghor.nl

3524 SJ Utrecht Website : www.ggdghor.nl

Mobiel: os JIEEN Twitter : @GGDGHORNL

Werkdagen BERL

From: < rivm.nl>

Date: Wednesday, 2 February 2022 at 19:52

To: JEEELrET err
AEal @

oo dghor.n> it i @rivm.nl>,

SBF @gedghor.nl>) 5.1.2e EP @scdshor.nl> 5.1.2e <  5.1.2e @ggdghor.nl>, BERL

51 a < 5.1.2e a rivm.nl>, 5.1.2e <1 5.1.2¢ G ggdghor.nl>, 5.1.2e

] . @rivm.nl>, 5.1.2e RB 512 @gedghor.nl>, 5.1.2e SAN @ggdghor.nl>,

PEE cco dghor.nl>, EAE GAEL @gzdghor.ni>, 5.1.2 Bh 512e arivm.ni>, CRE

<BR Pe @rivm.nl>, 5.1.2e
:

5.1.2e @2rivm.nl>

Cc: 5.1.2e q 5.1.2e Qrivm.nl>

Subject: SG vaccinatiegraad verhogen 2-3 Agenda & Stukken

5.1.2e

Dag allen,

Zie hierbij de agenda en stukken voor de stuurgroep, voor deze keer morgen einde dag.

Agenda:
* Opening & Mededelingen
* Project status

o Terugkoppeling PO MVWS

o Update prioriteiten & ambitie

o Update activiteiten

o Evaluatie

* (Openstaande) acties, besluiten en BO

Fijne avond,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie
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Dit bericht 1s uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Het bericht kan vertrouwelijke informatie bevatten. Als u dit

bericht per abuis hebt ontvangen, wordt u verzocht het te vernietigen en de afzender te informeren. GGD GHOR

Nederland is niet aansprakelijk voor onjuiste en onvolledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail

bericht, of een te late ontvangst daarvan.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability


