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(1) Algemeen beeld
en belastbaarheid
care

VWS: We bespreken met elkaar
ons beeld van de situatie rond
COVID 19 in de langdurige zorg,
en de belastbaarheid van de care.

Verwezen wordt naar het
HadK overleg. ZorgthuisNL
geeft aan dat daar naar voren
is gekomen dat dat de situatie
zeer zorgelijk is en dat code
zwart/fase 3 dreigt.

(2) toepassing nieuwe
maatregelen

ZorgthuisNI, VGN en Actiz:
quarantaine regels>> extra uitval
verwacht>>vragen over afschalen
zorg (en dus ook weer over
continuiteitsbijdrage enz.)

RIVM geeft een toelichting.
Het OMT heeft vrijdag
geadviseerd om het
guarantaine beleid voor
immuniteit contacten
(huisgenoten) van een positief
geteste persoon aan te
scherpen. Het advies was dan
wel in quarantaine te gaan en
het RIVM dit zou uitwerken.
Dat is al door VWS
gecommuniceerd. De
uitwerking is gaande, o.a.
voor zorgverleners. De
achtergrond is het
verminderen van de
infectiedruk en zo de zorg in
stand te laten. Als deze regel
ook voor zorgverleners zou
gelden, zou dat tot krapte
|leiden. Daarom ligt het voor
de hand de uitzondering te
handhaven. Dit onder
voorwaarde van immuniteit,
testen op dag 0 en dag 5, een
mondneusmasker gebruiken
bij alle contacten en 1,5
meter afstand houden. Dan
zou doorgewerkt kunnen
worden.

Op de vraag van de NVAVG
wordt gezegd door het RIVM
dat het voor de hand ligt de
bestaande uitzondering te
handhaven.

Verenso vraagt hoe de
testsnelheid valt te borgen
(zie volgende agendapunt).

ZorgthuisNL wijst op de
behoefte aan duidelijkheid
zodat bestuurders niet met de
zorgverleners niet over de
regel zelf hoeven te
discussiéren.

Actiz geeft aan dat de lijn
van handhaven van de
uitzondering reeds is
gecommuniceerd. Wenselijk is
het hierbij te houden en niet
iets nieuws te introduceren.
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ZorgthuisNL en Actiz: Heeft de
1,5 m afstand gevolgen voor
groepsgrote dagbesteding en het
vervoersarrangement? Zie ook
hierna de vraag naar de financiéle
regelingen 2022).

Actiz: Moet bij dagbesteding het
CTB worden gebruikt?

Deze wenselijkheid wordt
ondersteunt de andere
deelnemers aan het overleg.

Verenso wijst erop de dat
huidige uitzondering geen
onderscheid tussen wel/niet
gevaccineerden maakt.

Zorgthuis vraagt wanneer de
duidelijkheid is te verwachten.
RIVM wijst erop dat er een
uitzondering voor
gevaccineerde zorgverleners.
De ongevaccineerde
zorgverleners moeten wel in
quarantaine. Als het echt
noadzakelijk is, kan het
bestuur een uitzondering
maken en toch aan de
zorgverleners vragen om te
werken,

Verenso vraagt hoeveel
bewijs er is dat
mondneusmaskers voldoende
verschil maken. RIVM wijst
erop het aanvullend is op de
vaccinatie. En ook dan is er
geen 100% zekerheid.

De IGJ gaat ruimte bieden
aan de zorg om andere
keuzen te maken. De 1G] zal
niet met de ‘oude blik’
handhaven. Op een vraag van
ZorgthuisNL geeft de IG]
aan hieromtrent vandaag of
morgen met een bericht te
zullen komen.

Actiz geeft aanvullend aan
dat opgeschaalde en goed
lopende dagbesteding door
kan lopen. Er is behoefte aan
duidelijkheid.

VWS geeft aan dat de nieuwe
1,5 meter geen verandering in
de bestaande situatie wordt
gebruikt. CBT geldt niet bij
dagbesteding. De
groepsgroote bij dagebsteding
hangt samen met de
mogelijkheid 1,5 meter om te
kunnen

VWS geeft een toelichting op
het verdere proces rond de
wetgeving CTB.

Actiz wijst erop dat
dagbesteding en horeca
samengaan, de bestaande
uitzondering blijft bestaan.

NVAVG: vraagt of kwetsbare

VWS zegt toe
hierop zo spoedig
mogelijk ter te
komen (inmiddels
via de mail
duidelijkheid
gegeven).
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ZorgthuisNL: kunnen helpende 2
weer net als eerder in de
pandemie binnen de Zvw worden
ingezet?

mensen niet buiten de
samenleving komen te vallen.

Verenso geeft aan het te
betreuren niet meegenomen
te zijn in de consultatie. VWS
zegt dat dit bij de ministeriele
regelingen komt.

ZorgthuisNL vraagt om
duidelijkheid. VWS geeft aan
dat hier nog over wordt
gesproken. Actiz wijst erop
dat dit staande praktijk is.

VWS neemt het
signaal mee.

(3) Testcapaciteit

Zorgthuis, VGN: is de test-
capaciteit berekend op deze
aanscherping, zodat zorg-
medewerkers snel / met voorrang
uitslag krijgen? We gaan er
overigens van uit dat de immune
zorgmedewerker zonder klachten
wel met PBM mag werken totdat
de testuitslag bekend is. Als deze
testuitslag positief is, blijft de
medewerkers uiteraard thuis.

De GGD geeft aan dat de
vraag naar testen majeur is
toegenomen. Hiermee is een
grens aan de capaciteit in
zicht.

ZorgthuisNL vraagt of ze
zorgverleners wel voldoende
snel terecht kunnen.

De GGD geeft aan dat alles
wordt op alles gezet om de
prioriteit voor de
zorgverleners te borgen en zo
snel mogelijk de uitslagen te
komen. Bijvoorbeeld de vrij
inloop voor de zorgverleners
om te testen is verruimd.

Actiz vraagt of er een
oplossing voor mensen die al
eerder zijn getest en
gevaccineerd geen gr code
krijgen als ze de gegevens
niet aan het RIVM hebben
doorgegeven. Wenselijk is dit
snel op te lossen.

De GGD geeft aan de er aan
een oplossing wordt gewerkt
en dat dit om zorgvuldigheid
vraagt.

VWS zal het
signaal aan de
dienst testen
doorgeven

Consequenties
maatregelen:
financiéle regelingen
2022

ZorgthuisNL en Actiz: Welke
voortgang is te melden mbt
financién regelingen 20227

VWS geeft aan de
bestuurlijke overleggen
hieromtrent nu gepland
worden. Actiz geeft aan op
steun van VWS te rekenen.
VGN en ZorgthuisNL vragen of
ook zij worden uitgenodigd.

VWS geeft desgevraagd aan
dat er ook met de gemeenten
wordt gesproken.

VWS komt erop
terug.

(x) Sluiting VWS geeft aan dat er inmiddels
ruim 112.000 dosis vaccin zijn
besteld.

Voorraadagenda

¢ Meerkostenregeling (zodra er nieuws over is)
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« Bijeenvolgend OMT advies wordvoor dit overleg uitgenodigd



