Algemene opmerkingen

- Zorg voor heldere, uitlegbare en handhaafbare regels. Deze regeling moet klip en klaar zijn.

- Voorkom een jojo-effect. Liever maatregel langer continueren dan opnieuw invoeren ivm
verminderd naleefgedrag.

- Bij voorkeur nieuwe regels niet in het weekend om 00.00 uur in laten gaan, maar in de
vroege ochtend 7.00 uur.

- Ditis een verzwaring van huidige pakket voor ondernemers in de horeca, kunst en cultuur

- Wanneer buurlanden een ander regime hebben, wordt uitgeweken naar bijv. Antwerpen.

- constatering dat regels nog complexer worden. Bij samenloop moet helder zijn welke regel
voorrang heeft. CTB geldt niet voor winkels/werk/publieksvoorzieningen. Wat doe je bij
een kleinschalig evenement in en bij een winkel (winkelopening/boekpresentatie/
evenement in een Kerk). En wat doe je bij horeca in een winkel als CTB per
locatie/gebouw geldt?

Loslaten van de 1,5m, placeerplicht en mondkapjes
- Ook voor essentiéle functies wordt norm losgelaten. Moet je bepaalde kwetsbare groepen
niet toch faciliteren om hiervan veilig gebruik te maken (dienstverlening, OV, winkels)
- Openbaar vervoer: bij verval thuiswerkadvies grote drukte in het openbaar vervoer.
Mondkapjes behouden. Er geldt geen CTB.
- Risico dat kwetsbaren zich isoleren.
- Loslaten 1,5m leidt tot invoering CTB. Leidt tot vragen waarom de 1,5m niet kan blijven
zonder CTB. Goed uitleggen nu ook sprake is van een verzwaring tov de 1,5m situatie.
Loslaten 1,5m en placeerplicht leidt ertoe dat er geen maximum meer geldt voor het aantal
personen per locatie. Kleine zaal kan dus afgeladen zijn.

Nachthoreca / sluiting dansvoorzieningen

- Als de placeerplicht vervalt, dan is handhaving op dansen onmogelijk. Controleren op staan
of dansen is niet mogelijk. Er is geen eensluidende definitie van een dansvoorziening.
Dansvoorzieningen doen ook aan cultuur, popconcerten, bioscoop, cocktailbar,
restaurant, lunch. Dus bij optie sluiting dansvoorziening voorkeur voor een placeerplicht,
eerdere sluitingstijden of geluid uit. Gemeenten kunnen geen lijst met dansvoorzieningen
aanleveren.

- Wat is de achterliggende gedachte om dansvoorzieningen te sluiten? De uitlegbaarheid van
niet dansen maar wel schouder aan schouder is nihil. Een klassieke dansclub is wellicht
nog minder riskant dan bijvoorbeeld een afgeladen studentencafé.

Behandel evenementen en horeca identiek bij invoering van nieuwe regels (qua dans,
vermaak, muziek). Anders kunnen bij sluiting dansvoorziening wel dance events met een
evenementenvergunning ontstaan.

- Schrap het huidige verbod op entertainment in de horeca. Dit is niet uitlegbaar.

- Als dansvoorzieningen gesloten moeten zijn, dan moeten zij nog een andere invulling

kunnen geven aan hun horeca activiteiten (bijv. restaurant).

- Verbod dansen op de bruiloften (in feestzalen)?

- Verschuiving naar dansen overdag.

Coronatoegangsbewijzen (CTB) algemeen

- Regels pakken bij invoering strenger uit voor horeca, cultuur en evenementen. Dit zal
weerstand oproepen. Met de 1,5m optie kan nu meer.

- Invoering CTB leidt tot extra kosten ondernemers door extra toezicht, aanschaf apparatuur,

inhekking locatie etc. Compensatieregeling?

Invoering van en controleren op CBT is verantwoording van ondernemers.

- Handhaafbaarheid en controleerbaarheid zijn bij CBT niet of nauwelijks aanwezig.

- Eris geen extra vrijvallende capaciteit voor toezicht en handhaving ikv controle op CTB.
Capaciteit van het toezichtsmodel is niet binnen afzienbare periode op te plussen.

- Voorwaarden CTB zijn te rigide:
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Inhekverplichting: oog voor het straatbeeld (afgehekte terrassen), andere opties
van inhekken nodig (lint, terrasmeubilair, wait to be seated etc.).
CTB geldt op de gehele locatie. Stap hier vanaf.
= Geeft problemen bij hybride locaties en multifunctionele gebouwen.
Wijkgebouw met para commerciéle horeca en hulpverlening burger,
moet voortaan altijd CTB? Horeca in winkel, hema/bijenkorf voortaan
cTB?
= Geen onderscheid mogelijk voor binnen en buiten of per zaal.
= Afhaal moet mogelijk blijven.
= sterke voorkeur invoeren per zelfstandige ruimte.
24 uurs regime: Als ondernemer moet je 24 uur per dag hetzelfde regime hebben,
ook als je minder dan 75 personen ontvangt overdag. Overdag wat minder mensen
zonder CTB en in de avond wat meer kan dus niet.

- Rijvorming in de openbare ruimte.

- CTB invoeren vanaf 0 personen zien wij veel praktische bezwaren en uitvoeringsproblemen:
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kleinschalige en wijkgebonden evenementen (buurt BBQ en georganiseerde
jeugdactiviteiten) onmogelijk door CTB-eis.

CTB in horeca in wijk- en buurtgebouwen /speeltuinverenigingen/ para
commerciéle inrichtingen te hoge drempel, deze voorzieningen moeten
laagdrempelig bereikbaar blijven. Uitzondering voor CTB.

Eis drukt onevenredig zwaar op kleine ondernemers (kleine kroeg/eenmanszaak).
CTB is een behoorlijke kostenpost door extra personeelsinzet en aanschaf
apparatuur.

wat zijn eet en drinkgelegenheden? Horeca is diffuus begrip, veel zaken zijn winkel
én horeca. Dus slager die een broodje verkoopt met een tafel/ twee stoelen ook
CTB? De bakker die shoarma en brood verkoopt ook? CTB geldt per
locatie/gebouw, dus supermarkt met een koffiehoekje verplicht CTB vanwege
koffiehoekje?

Afhaal in de snackbar/fastfood niet meer mogelijk zonder CTB?

Extra druk op toezicht& handhaving ivm controleerbaarheid CTB?

Op stapavonden extra rijvorming op straat en mogelijk OOV problemen ivm
weigeren klanten of steeds tonen CTB. Agressie en onbegrip van bezoekers. Ook
later op de stapavonden kan dit leiden tot geweld.

bij kleinschalige zaalverhuur in de horeca altijd CTB (verjaardag / cursus / jubileum)

- CTB invoeren vanaf een bepaald aantal personen:

o

Hoe tel je? Per zaal, gebouw, terras, totaal op een dag, gelijktijdig aanwezig? Tellen
kinderen mee? Dit moet klip en klaar zijn.

CTB voor horeca en evenementen

- Reikwijdte: Wie moeten straks CTB gaan toepassen? Horeca en evenement zijn te ruime
begrippen ogv de TWM. Bijna alles is een evenement (reguliere exploitatie) en bijna elke
locatie heeft een horecavergunning. De regeling moet klip en klaar zijn waar het CTB
regime gaat gelden. Geldt het voor?
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hotels

casino’s

speelgelegenheden en leisure (ballenbak, lasergamen, apekooiland, bowlen,
biljartcentra speelhallen/arcadehallen)

doorstroomlocaties als pretparken

Hybridelocaties (theaterzaal / horeca / sportzaaltjes in buurtcentrum of
verzamelgebouw)

beurzen

congressen

seksinrichtingen

coffeeshops

para commerciéle inrichtingen als speeltuinvereigingen, scouting,
wijkvoorzieningen
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o Uitvaarten
o Bruiloften
o Kerken
o Huwelijksvoltrekkingen
o Zaalverhuur/congrescentra
o Sportverenigingen, sportscholen en complexen
o rondvaartboten/partyschepen
o winkels met een koffiehoekje
o stadions
o Centra voor cultuur / centra voor de kunsten
o georganiseerde jeugdactiviteiten in de openbare ruimte = evenement
o jeugdkampen
o Kerken
o winkels
- Als CTB wordt ingevoerd per locatie wat geldt voor hybride ruimtes en multifunctionele
gebouwen?

- Voorrangsregels: Wat doe je bij evenementen in kerken of winkels? Gelden dan de regels
voor winkels of voor evenementen.

- Meerdaagse evenementen: Per dag tonen CTB?

- Open evenementen: Geldt de regel van 75+ ook bij evenementen die voor publiek
toegankelijk zijn? Denk aan een wielerrondes, marathons en parades. Als je de 1,5m
loslaat in de buitenruimte dan zou dat ook moeten gelden langs een parcours.

CTB voor kunst en cultuur
- Geen invoering van CTB voor kunst en cultuurbeoefening, enkel voor het kijken.

CTB voor professionele sportwedstrijden
- Voorstander om CTB idd enkel voor professionele sportwedstrijden te laten gelden.
- Bij reguliere sport, scouting, speeltuin en jeugdactiviteiten bij verenigingen.
vrijwilligersorganisaties geen CTB toepassen.
o Publiek bij amateurwedstrijden is beperkt. Gaat om kijkende ouders op afstand langs
de lijn. Niet om volle tribunes.

o Voor professionals is CTB al lastig te organiseren, voor vrijwilligersorganisaties zeker.

o Geeft praktische problemen. Deel van de complexen wordt door meerdere clubs
bespeeld, veld bereikbaar vanuit verschillende kanten. Hoe ga je daar CTB inregelen,
wie is verantwoordelijk, extra vrijwilligers nodig voor de controle etc.

o Sport ook al geruime tijd binnen 1,5m en hoeven teamleden ook niet in quarantaine
als een speler waar mee of tegen gesport is positief getest is.

- Mogelijke gevolgen van CTB voor amateursport
o Kans op clubs die dat niet waar kunnen maken en activiteiten stopzetten.

o Gevolg dat (jeugd)competities weer stop gezet worden

o Gevolg dat de sport dus weer dicht gaat deels.

- Wanneer het niet om reguliere sport en spelactiviteiten gaat maar om evenementen en
horeca gebruik dan wel werken met CTB. Dus zorg voor een goede knip. Beoefening van
sport en scouting en spelen op de speeltuin is toegestaan en kijken van
amateurwedstrijden ook. En dus ook voor 75 personen+ zonder CTB. Feesten en
evenementen enkel met CTB.

- Geen invoering van CTB voor sportbecefening zelf.

Samenloop CTB bij evenementen met een zakelijke component (beroep/bedrijf)

- CTB geldt niet voor beroeps of bedrijfsmatige werkzaamheden. Welk regime (wel of geen
CTB) geldt bij een samenloop van beroep/bedrijf met een evenement? Geldt CTB ook
voor evenementen op kantoren of in overheidsgebouwen? Denk aan werkbijeenkomsten /
congressen / burgerbijeenkomsten/ werkconferenties / particpatiebijeenkomsten/publiek in
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raadszaal/ door gemeente georganiseerde trainingen voor werklozen op externe locatie
(veelal ook horeca).

Gelden de coronatoegangsbewijzen ook voor het publiek in de raadszaal?

Wat geldt voor de publieke voorzieningen/dienstverlening/burgerzaken

Wat geldt er voor een zakendiner/bedrijfskantine in een besloten bedrijfspand?

Wat geldt er bij door de gemeente georganiseerde trainingen voor derden (bijvoorbeeld
trainingen voor werkloze burgers). Vindt veelal in zalen met een horecavergunning plaats?

Welk regime geldt bij horeca in combinatie met zaalverhuur bij cursussen, private
opleidingen, vergaderlocaties, etc.

hoe werkt het met bezoeken van scholen aan theater/cultuur/film, dit in het licht van
berichtgeving dat leerlingen niet uitgesloten mogen worden van onderwijsactiviteiten
(buitenlandse reizen), dan ook regime CTB in horeca en theater?

Uitlegbaarheid wel naar kantoor/fabriek/werk zonder CTB, maar voor vergaderzaal in
horecalocatie voor werk wel CTB.

Kortom: Nadere afbakening begrip evenement/horeca noodzakelijk, want is te ruim:

Maak een uitzondering voor evenementen op besloten locaties als
Kerken/overheidsgebouwen/kantoren/fabrieken/scholen.

Maak een uitzondering op CTB voor zaalverhuur, congressen en evenementen in de horeca
met een zakelijke of onderwijscomponent. Hier komen mensen in de uitoefening voor
beroep en bedrijf of om te leren. Denk aan cursus voor je werk, congres van artsen,
cursus voor werklozen.

Maak een uitzondering op CTB voor doorstroomlocaties.

Maak een uitzondering voor horeca op besloten plaatsen (bedrijfskantine)

Maak een uitzondering op CTB voor georganiseerde jeugdactiviteiten (sport en spel) tot 18
jaar.

Maak een uitzondering op CTB voor centra van de
wijk/speeltuinverenigingen/wijkvoorzieningen (para commerciéle activiteiten)

Thuiswerkadvies vervalt

behoefte aan een landelijke leidraad voor werkgevers als het thuiswerkadvies wordt
opgeheven? In verband met behoefte van bedrijven/verenigingen om te willen werken met
CTB (terwijl dat in hun sector niet mag). In verband met de vragen welke
veiligheidsmaatregelen bedrijven en overheid moeten hanteren als landelijk gezien de
1,5 meter norm en mondkapjesplicht vervallen.
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