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1. Welkom vaststellen agenda

De voorzitter heet de aanwezigen welkom.

Doel van dit overleg is om vanuit een breder logistiek perspectief te
kijken naar de uitvoering, het bespreken van de strategieén en de
mogelijke operationele knelpunten. Tevens zal gesproken worden over
eventuele restvoorraden en donaties.

2. Vervolg huidige campagne en booster.

- Voor de logistiek plan zijn nu een aantal aannames gedaan
zoals start datum (begin oktober), duur (voor nu zal uitgegaan
worden dat alles in 2021 klaar dient te zijn)etc.

- Het is belangrijk om rekening te houden met de griepcampagne
die ook in oktober start en overlap heeft. Hoe gaan we hiermee
om?

- Om tot een uniform logistiek proces te komen is er een
menukaart samengesteld:

o De populatie is in optellende groepen verdeeld. Deze is
nog in concept en de BES/CAS eilanden zijn hier niet in
meegenomen. De groep zorgmedewerkers bestaat uit
ongeveer 1 miljoen personen en bevat de
zorgmedewerkers van de ziekenhuizen, instellingen en
huisartsen.
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o Vanuit de doelgroepen zijn er 3 scenario’s
samengesteld; Min, Mid en Max scenario
o Er zijn 4 routes, grondvormen, om de verschillende
groepen te bereiken:
»  Grootschalig > persoon naar locatie
» Kleinschalig -> persoon naar locatie
» Grootschalig-> vaccin naar te vaccineren persoon
» Kleinschalig-> vaccin naar te vaccineren persoon
o Huisartsen zullen een belangrijke rol spelen in het
selectie proces maar hebben aangegeven niet direct een
rol te willen spelen in de vaccinatie. Dit punt zal op een

ander moment nog nader worden besproken.
o]

3. Uitgangspunten voor vaccin leveringen
AstraZeneca:

Moderna:

Pfizer:

Janssen:

Verse: 0.1

Alle levering zijn stop gezet totdat wij aangeven wat ermee
moet gebeuren.
Contract met Covax is bijna rond.

Ongeacht het scenario is er voldoende vaccin beschikbaar

waardoor ook voorraad opbouw niet nodig is. Voorstel is om op

zeer korte termijn de leveringen (tijdelijk) “on hold” te zetten

en te hervatten bij meer duidelijkheid over de omvang en

vaccin keuze booster campagne. Daarnaast is het voorstel om

4 miljoen vaccins via Covax naar een andere bestemming te

laten gaan. Momenteel is er nog geen contract tussen Moderna

en Covax

De volgende voorgenomen besluiten zullen worden voorgelegd

aan de minister:

1. On hold zetten leveringen.

2. Er gaat gekeken worden of nu al 1,5 miljoen vaccins
gedoneerd kunnen worden aan Indonesié.

3. 4 miljoen vaccins naar Covax. Dit is afhankelijk van de
contractonderhandelingen.

Bij het maximale scenario zal, gezien de geplande leveringen,
dit jaar alles nodig zijn.

Ontvangen nog maar weinig vaccin en ook voor de

vervolgcampagne is hagenoeg voldoende vaccin beschikbaar.

Het vaccin is lang houdbaar dus er kan ook later een besluit

genomen worden over al dan niet on hold zetten van de

leveringen.

Janssen zal binnenkort met de resultaten van de booster studie

komen. Verwachting is dat deze geregistreerd zal worden en de

Gezondheidsraad hier een uitspraak over gaat doen.

Voorgenomen besluiten:

o levering laten zal doorlopen.

o Besluit over al dan niet grootschalig donderen zal worden
uitgesteld. De gesprekken met Indonesié over Janssen
zullen wel gewoon doorgaan.

Status: Concept

Datum
26 augustus 2021
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Actie: De voorgenomen besluiten m.b.t. het stopzetten van vaccin  p.itum
leveringen zullen donderdagmiddag met orden 26 augustus 2021
besproken.

Ons kenmerk

4. Mogelijke vaccin donaties

Er lopen gesprekken over (door) levering Moderna aan Australié

(het gaat hierbij niet over een donatie) maar Moderna werkt hierin
nog niet mee.
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