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From: 5.1.2e

Sent: Mon 1/3/2022 8:19:20 PM

Subject: FW: Resultaten motivaction flitspeiling (28-12-2021) en fijnmazig vaccineren

Received: Mon 1/3/2022 8:19:22 PM

M212233 resultaten flitspeiling boostercampagne v2.pdf

M212233 tabellen twijfelaars.xlsx

Dag allen,

Ter info - zie hierbij de resultaten van een onderzoek uitgevoerd door Motivaction in opdracht van VWS over de

boosterbereidheid. Deze uitkomsten zijn grotendeels in lijn met eerdere inzichten van CGU en kunnen weer goed

gebruikt worden voor het verhogen van de (booster) vaccinatiegraad.

Groet,

rivm.nl

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Programma Covid-19 vaccinatie

From: EKECNNNNN) JEXEDM @minvws.ni>
Sent: zondag 2 januari 2022 17:45
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Subject: Resultaten motivaction flitspeiling (28-12-2021) en fijnmazig vaccineren

Ha allen,

Dinsdag 28-12 heeft Motivaction in opdracht van communicatie VWS en afgestemd met GGD/GHOR een flitspeiling uitgevoerd

(N=1.500).
Zie bijlage voor hun resultaten. Hieronder een korte analyse hoe wij adviseren deze resultaten te gebruiken in de booster aanpak.
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Als eerste is de groep twijfelaars - 30% van de reeds gevaccineerden - behoorlijk groot. Het loont cok goed te kijken naar de

redenen waarom deze groep wel en niet willen vaccineren. Zie bijlage in excel en hieronder de twijfel top vier

Tweede opvallende bevinding vinden we dat 50+ en 50- echt behoorlijk verschillen in de redenen waarom ze wel of niet zouden

willen boosteren. Dit verschil is sterker dan bij de eerste vaccinatiecampagne. Bij ouderen gaat dit vaker over gezondheid, terwijl

jongeren meer te motiveren lijken met praktische redenen, zoals overal naar binnen kunnen. Ook dit geeft aanleiding voor een

meer groepsgerichte communicatie inspelend op de meest genoemde redenen uit de twijfel top 4.

De meest opvallende bevinding vinden wij dat veel mensen die lang wachtten met hun eerste prik, nu dreigen af te haken.

Dit zijn de "late 1e prikkers", bv. mensen die in juni mochten maar pas in augustus hun 1° prik haalden. Het biedt een kans voor de

GGD/GHOR hen gericht te benaderen omdat de 1° prikdatums bij hen bekend zijn.

Wij zien verder met name kansen in

1) gerichte pro actieve benadering via een experimentele aanpak. SMSjes of bellen van mensen, vooral van mensen die het

hoogste risico hebben op ziekenhuisopname (!), en dan te leren welke het beste werken.

2) meer groepsgerichte communicatie, gericht op bv. leeftijd of twijfelaars.

3) rekening houden in alle communicatie met grote groep twijfelaars en hun motivaties wel/niet te prikken zie hieronder de twijfel

top4

4) bevorderen mens-tot-mens contact (telefoon of fysiek) over twijfel en redenen wel/niet te vaccineren om mensen over de

streep te trekken. Zoals initiatief GGD/GHOR

5) maximaal drempel verlagen, bv. zonder afspraak of bij 60+ afspraakmoment al inplannen.

De inzichten en ervaringen uit de fijnmazige vaccinatie aanpak zullen wederom zeer bruikbaar zijn, en zouden wat ons betreft zo

snel mogelijk moeten worden ingezet.

Team Data & Ontwerp
PDC'19

Twijfel top vier

Bron: Motivaction 28-12-2021 -> (N = 300, niet representatief want kleine groep maar geeft wel een aardig beeld)
Basis - Twijfelt om boostervaccin te halen

Q6 Wat zijn hiervoor de belangrijkste redenen (maximaal 3 antwoorden)?



.
Twijfel over de effectiviteit van het boostervaccin 41%

Ik voel me gedwongen om een booster te nemen 26%

Twijfel over de veiligheid van het boostervaccin 25%

lk ben bang voor bijwerkingen 20%

Q7 Wat zouden voor jou redenen kunnen zijn om het boostervaccin wel te halen?

Omdat het nodig is om een QR-code te kunnen krijgen in de toekomst 47%

Zodat ik weer meer dingen kan en mag in het dagelijks leven 33%

Om de gezondheid van vrienden en familie te beschermen 29%

Om mijn eigen gezondheid te beschermen 27%
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