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Beste leden van het MT RIVM,

Zoals vanmorgen besproken in het MT RIVM, bijgaand de DR nota “aanpassing

werkwijze thuiswerken, tenzij bij het RIVM ivm COVID-19”,

Deze nota is dinsdag 15 september 2020 in de DR besproken. Onderstaand de

opmerkingen n.a.v. deze bespreking.

02.516/20 Aanpassing werkwijze ‘thuiswerken, tenzij’ RIVM in verband met Covid-19 — EEE

aanwezig

Voorliggende voorstellen van het CMT zijn de uitwerking van de vraag uit de DR. Opgemerkt

wordt dat communicatie hierover extra aandacht vraagt.

De DR complimenteert voor de heldere uitwerking. Graag ziel de DR bij de interne gedragsregels

toegevoegd (pag. 7) geen handen schudden. Ook op pagina 7 graag toevoegen dat verbinding

ook nodig is voor de kwaliteit van het werk. De DR vraagt hoe dit alles zal worden gemonitord

(wanneer doen we het goed). Voor grote hijeenkomsten (100 of meer mensen) staat een rol

voor dBV. Wat zijn dan de criteria hierbij? 30 personen mag, tussen de 30 en 100 geldt een

kwalitatieve toets, maar wat houdt dat in? Fr wordt gerefereerd aan het welzijn van de

medewerkers, maar wat verstaan wij daaronder? Wat kunnen medewerkers zelf daarin doen, en

welke handvatten geven we ze daarbij (er staan er al een aantal op Insite).

Naar aanleiding van bovenstaande vragen vraagt de DR het onderdeel welzijn, monitoring en

grote bijeenkomsten (randvoorwaarden moeten in de uitvraag zitten) nader uit te werken.

In een eerstvolgende DDD graag agenderen hoe met de richtlijnen om te gaan met extra

aandacht voor rechtstreekse communicatie naar de medewerkers toe.

De DR stemt in met de nota inclusief het communicatievoorstel en ziet de gevraagde

uitwerkingen tegemoet.
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