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Kennismakingsgesprek 6 november 2020

Organisatie (info van rijksoverheid.nl)

Portefeuilles

« Publieke gezondheidszorg, voeding;

¢ Gezondheidsbescherming:

¢ Preventie en sport;

« Medische technologie, kennis, beroepen en opleidingen.

Er zijn drie directies: Publicke Gezondheid (PG), Voeding, Gezondheid en Preventiec (VGP
en Sport. En de tijdelijke nieuwe directie COVID-19 (dit staat nog niet op de website
vermeld).

De mensen

o ITEFNis sinds medio juli 5.1.2e Voordat zi@erd was zij
bij het Ministerie van LNV.

e Binnen VWS wordt de ondersteund door deze valt
hiérarchisch onder .is ook het eerste aanspreekpunt voor mij en de
andere AAMs. Zij bereidt het periodieke overleg voor samen met iemand van RIVM
(afgesproken dat dat gaat doen vanaf het volgende overleg (11 november).

L]
Codrdinerend opdrachtgever VWS

. s coérdinerend opdrachtgever voor een groot aantal (14) programma’s: alle
programma’s van VWS, en verder het programma van SZW en van de NVWA. (= het hele
pakket dat donderdagmiddag door naar VWS is gestuurd). Daarmee iEIEY
verreweg onze grootste opdrachtgever (ca. 70%?) en alle domeinen hebben programma’s
voonjlm Qok opdrachten die bij andere VWS DG’s worden uitgevoerd (bijv. Langdurige
Zorg) worden onder ondergebracht onder één van de bestaande programma’s.

e 8 programma’s (van de 9) van V&Z vallen onder het coérdinerend opdrachtgeverschap van

. m\lertegenwoordigt VWS in het OpdrachtgeversEigenaarsberaad. In dit overleg dat 2-3
keer per jaar plaatsvindt worden programma-overstijgende zaken besproken zoals
(wijziging) Raamafspraken, tarieven, afspraken over de BEI, etc. Daarin zitten, naast de
Eigenaar (JE§EElvan VWS), en het RIVM (DG plus domeindirecteuren) de codrdinerend
opdrachtgevers.

L ]
COVID-19

e Sinds begin oktober is al het niet-corona-gerelateerde werk gedelegeerd naar de wnd

en vestigt [JJEXEZ32! haar aandacht op het corona-gerelateerde werk.



In 2020 is het corona-gerelateerde werk ondergebracht onder bestaande programma’s: m.n.
programma 15 (Centrum voor Infectieziektenbestrijding). De corona-gedragsunit valt onder
programma 6 Volksgezondheid en Zorg. Ander belangrijk corona-werk van afgelopen jaar
dat binnen V&Z is gedaan is het onderzoek naar beschermende middelen (oa mondkapjes)
en de indirecte effecten van corona op de overige zorg en gezondheid. De COVID-19 offerte
is tegelijkertijd met de andere offertes naar VWS verzonden.
In april 2020 is in overleg met waarnemend 5.1.2e besloten het VTV
Toekomstscenario dat in juni 2020 uit zou komen, niet te publiceren. In plaats daarvan is
gestart met een corona-inclusieve VTV die op 27 november 2020 wordt aangeboden aan
Minister de Jonge en Staatssecretaris Blokhuis. De cVTV staat ook op de agenda van de
Bestuursraad op 6 november.
Vanaf 2021 is er het corona-programma. is verantwoordelijk accounthouder.
Het trekkerschap van 5 van de 18 thema’s is belegd bij V&Z-medewerkers:

o Effectieve inzet gedragswetenschappen

o Gezondheidsimpact brede analyse impact op gezondheid

o Gezondheidszorgsysteem brede impact op gezondheid

o Gezondheidseconomie

Beoordeling beschermende middelen

Sinds oktober 2020 is er (tijdelijke) een directie COVID-19, (is

ook een kennismakingsgesprek mee gepland, vrijdag 13 nov)

Goed om te weten

De contacten vanuit RIVM naar de Iopen via en worden voorbereid via
Bureau Directieraad. In het periodieke overleg met de aatzich gewoonlijk
vergezellen door dV&Z.

Vraag is of er nu een apart po DG RIVM-overIeg komt over COVID. Info

RIVM) : hier wordt met VWS PG over gesproken, twee

opties: aansluiten bij bestaande overleggen of apart overleg, is nog geen besluit over
genomen.

Achtergrondinfo van “m was als opvolger van
destijds in 2009 ongeveer. le heeft de opzet van toen het centrum gezond leven
meegemaakt, waarbij ze de lijn vannlet door heeft getrokken: ze is meegegaan in
de lobby van de thema-instituten om vooral zelfstandig te blijven en zo min mogelijk last te
krijgen van het RIVM. Hierdoor heeft het RIVM niet goed invulling kunnen geven in de aan
haar toebedeelde taak om regie te voeren in het gezondheidsbevorderingsdomein (beoogd
was vergelijk als CIB in de infectieziekten destijds).

Mbt het covid gerelateerde werk vanuit GenM is het prima om voor te stellen dat we een update

VOOI’VE rzorgen:

>

b e

Onderzoek naar gedrag en welbevinden in coronatijd (gedragsunit):
https://www.rivm.nl/gedragsonderzoek

Onderzoek naar indirecte effecten COVID-19 https://www.rivm.nl/coronavirus-covid-
19/onderzoek/indirecte-effecten-zorg-gezondheid

Onderzoek naar preventie en zorg en brede maatschappelijke vraagstukken:
https://www.rivm.nl/coronavirus-covid-19/onderzoek/preventie-zorg-maatschappij

(zie ook bijlage powerpoint)

Opdrachtgeverschap voor met name de gedragsunit is nog steeds niet goed op niveau ingeregeld.
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