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De ondergetekenden

Het Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu gevestigd en kantoodioudende te

Bilthoven aan de Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 als baten lastendienst onderdeel van

de publiekrechtelijke rechtspersoon de Staat der Nederlanden ressorterend onder de

Minister van Volksgezondheid Welzijn en Sport te dezen rechtsgeldig krachtens volmacht

vertegenwoordigd door

1

[ het Clb”10 2e

hierna te noemen “het RIVUTde 10 2e

en

De Dienst Gezondheid en Jeugd ZHZ gevestigd aan de Karel Lotsyweg 40 3318

AL te Dordrecht hierbij rechtsgeldig vertegenwoordigd door de mevrouw Q
rerder ook te noemen opdrachtnemer

2

10 2e

In aanmerking nemende

Dat de partijen bij deze overeenkomst een optimale onderlinge afstemming en

dienstverlening wensen ten behoeve van de uitvoering van

De infectieziektebestrijding in het kader van de Covid 19 epidemie

Specrfiek voor de ondersteuning van het land Sint Maarten

Dat de gewenste en te leveren onderlinge dienstverlening exclusief is voor het terrain

van de openbare gezondheidszorg van overheidswege en niet binnen het reguliere

economische verkeer verricht wordt of kan worden

Dat partijen voor de levering van de genoemde diensten een contractuele relatie willen

aangaan onder toepassing van de Algemene Voorwaarden voor opdrachten tot tijdelijke

beschikbaarstelling van personeel aan het RIVM en daarnaast de bijzondere
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voorwaarden waaronder de werkzaamheden zullen plaatshebben schriftelijk willen

vastleggen

Verklaren te zijn overeengekomen als voIgt

Op deze Overeenkomst voor het verrichten van diensten zijn onverkort de ARVODI 2018

van toepassing bijlage 1 behoudens voor zover in onderstaande bepalingen

uitdrukkelijk wordt afgeweken van de ARVOD1 2018 De navolgende bepalingen beogen

de bijzondere voorwaarden en meer specifieke voorwaarden te regelen

Bij het bepalen wat partijen onderling overeen zijn gekomen dient in eerste instantie

gekeken te worden naar deze overeenkomst In het geval een onderwerp niet

voldoende is bepaald in deze overeenkomst gelden de bepalingen in de ARVODI 2018

als aanvulling

Mocht op enig moment een nieuwe versie van de ARVODI worden vastgesteld dan

maakt die nieuwe versie deel uit van deze Overeenkomst in plaats van de ARVODI

2018
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Artikel 1 Begripsbepalingen zhz

Karel Lotsyweg 40

Doel van onderliggende overeenkomst is het bewerkstelligen van een samenwerklng fussen

het RIVM enerzijds en de Dienst Gezondheid en Jeugd Zuid Holland ZuicTarSrzijds Om

@ www diensigezor»dheidj

richting en invulling te geven aan deze samenwerking zal in deze overeenkomst gebruik

worden gemaakt van de voorwaarden ult de “Algemene Rijksvoorwaarden voor het

verstrekken van opdrachten tot het verrichten van diensten 2018” ook wel ARVODI 2018

eugd nl

In aanvulling op de definities in artikel 1 van de ARVODI 2018 worden in de Overeenkomst de

navolgende begrippen met een beginhoofdletter gebruikt Onder deze alfabetisch

weergegeven begrippen wordt verstaan

Opdrachtnemer Artikel 1 5 ARVODI 2018 aangeduid als

“de wederpartij van Opdrachtgever” In deze overeenkomst ook wel de Dienst

Gezondheid Jeugd ZHZ

a

b Clb Centrum voor Infectieziektebestrijding van het RIVM

arts infectieziektebestrijding in artikel 1 9 van de ARVODI 2018 aangeduid als

Personeel van de Opdrachtnemer

c

d LCl Landelijke coordinate infectieziektebestrijding

Artikel 2 Kenmerk en bijlagen van de Overeenkomst

Deze Overeenkomst kan worden aangehaald onder het volgende kenmerk

V 150100 20 CR Covid 19SIWX

De volgende bijlagen maken integraal deel uit van deze Overeenkomst

Bijlage 1 Algemene Rijksvoorwaarden voor het verstrekken van Opdrachten tot het

verrichten van Diensten 2018 ARVODI 2018
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Artikel 3 De beschikbaarstelling en de looptijd

1 Het RIVM geeft opdracht aan opdrachtnemer tot het beschikbaar stellen van een arts

M G infectieziektebestrijding welke opdracht opdrachtnemer aanvaardt

2 De opdracht voor de beschikbaarstelling van voomoemd personeel start op 01 04 2020

en eindigt op 01 07 2020

3 Opdrachtnemer verplicht zich personeel beschikbaar te stellen

4 Opdrachtnemer verplicht zich de beschikbaarstelling van personeel en de rapportages

over de uitvoering zorgvuldig en op vakbekwame wijze te doen plaatsvinden

Artikel 4 Overige bepalingen inzake de beschikbaarstelling en het beschikbaar te

stellen personeel

Naam van personeelslid leden1 10 2e

arts infectieziektebestrijdingFunctie van personeelslid leden2

Arts M GOvereengekomen kwalificaties3

Lokaal het public health team versterken met

medische en epidemiologische kennis het

ondersteunen van het team bij bron en contact

onderzoek het adviseren van de bestuurders en

lokale professionals inzake

i nfectieziektebestrijd ing

4 Aard van de te verrichten

werkzaamheden

Centrum LCI ClbProject of organisatorisch RIVM

onderdeel waarbinnen het

personeelslid leden

werkzaamheden zal zullen

verrichten

Locatie van de werkzaamheden

5

Sint Maarten6

4



26684

7 Contactpersoon bij het RIVM 10 2e
zhz

Karel Lotsyweg 40

Postbus 166 3300 AD Dordrecht
8 Contactpersoon Opdrachtnemer 10 2e

o
§■} imagdgjzhz nl

© wwvv dienstgezondheidjeugd nl1 april 20209 Aanvangsdatum

beschikbaarstelling

3 maanden na aanvangsdatum behoudens

verlenging overeenkomstig

artikel 12 Na afloop van deze periode van

beschikbaarstelling eindigt deze

overeenkomst van rechtswege zonder dat

daartoe opzegging is vereist

10 Einddatum beschikbaarstelling

Op deze overeenkomst wordt een wederzijdse

opzegtermijn van 1 maand gehanteerd

11 Opzegtermijn

Full time fte zijnde 36 uren per week

werkdagen en werktijden in

onderling overleg met nader te bepalen met

inachtneming van het

bepaalde in artikel 6

12 Inzet per jaar

13 Mogelijkheid van verlenging na

einddatum

RIVM en opdrachtnemer komen de optie

overeen op verlenging voor een periode van 3

jaar

de som van het reele maandsalaris 12 5

vermeerderd met 35 werkgeverslasten incl

vakantiegeld en overige emolumenten en 5

overheadkosten beide percentages berekend

over het bruto maandsalaris

14 Toepasselijktarief onder vrijstelling

van BTW

Niet van toepassing15 Tijdverantwoordingsformulieren
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per kwartaal16 Factureerperiode

Verlofdagen komen voor rekening van het

RIVM naar rato van de omvang van het

dienstverband

17 Verlofdagen

Kosten voor de vlucht naar Sint Maarten en

retour zijn voor rekening RIVM Logies en

huurauto zijn worden verzorgd door St

Maarten Medewerker kan een dagvergoeding

ontvangen conform de KU regeling

18 Vergoeding van reiskosten

19 Vergoeding van cursusuren en

cursuskosten

20 Persoonsgegevens

nvt

Voor zover Opdrachtnemer als verwerker

bedoeld in de Algemene Verordening

Gegevensbescherming in het kader

van de uitvoering van de Overeenkomst

persoonsgegevens voor het RIVM verwerkt

garandeert Opdrachtnemer de

toepassing van passende technische en

organisatorische maatregelen opdat de

verwerking aan de vereisten van de

Algemene Verordening Gegevensbescherming

voldoet en de bescherming van de

betrokkenen is gewaarborgd Opdrachtnemer

verwerkt persoonsgegevens uitsluitend in

opdracht en op basis van schriftelijke

instructies van Opdrachtgever behoudens

afwijkende wettelijke voorschriften

21 Bijzonderheden met betrekking

tot werkdagen en tijden

zie artikei 6
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Voorzover nodig voor uitoeferingTDnciig|J|ie
bijlage 2

22 Door RIVM te verstrekken

faciliteiten en t of informatie
Kare Lotsyweg 40

Postbgs 166 3300 AD Dordrecht

3

© BB^doizhz nl

Opdrachtnemer maakt hetgefm WSHfiBgWndhc dis 9d

uitvoering van de Overeenkomst ter kennis

komt en waarvan hij het vertrouwelijke karakter

kent of redelijkerwijs kan vermoeden op geen

enkele wijze verder bekend behalve voor

zover enig wettelijk voorschrift of een

rechtertijke uitspraak hem tot bekendmaking

daarvan verplicht

Opdrachtnemer verplicht het Personeel van

Opdrachtnemer deze

geheimhoudingsverplichting na te leven en

staat ervoor in dat deze personen die

verplichting nakomen

Opdrachtnemer mag de resuitaten van de

verrichte Diensten in generlei vorm aan derden

beschikbaar stellen noch hierover aan derden

enige inlichting verschaffen tenzij

Opdrachtgever hiervoor uitdrukkelijk

toestemming heeft verleend

23 Geheimhouding

Opdrachtnemer draagt het Personeel van

Opdrachtnemer dat betrokken is bij de

uitvoering van de werkzaamheden

voor zover die werkzaamheden bij

Opdrachtgever worden verricht op de door

Opdrachtgever aangegeven

beveiligingsprocedures en huisregels in acht te

nemen Opdrachtgever informeert

Opdrachtnemer tijdig over deze procedures en

regels

24 Beveiliging
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Opdrachtgever kan van Opdrachtnemer

vorderen dat van Personeel van

Opdrachtnemer uiterlijk drie Werkdagen voor

aanvang van de werkzaamheden bij

Opdrachtgever verklaringen omtrent het

gedrag worden overgelegd

Opdrachtgever kan Personeel van

Opdrachtnemer onderwerpen aan een

veiligheidsonderzoek overeenkomstig de bij

Opdrachtgever gebmikelijke regels

Opdrachtnemer verleent aan dit onderzoek zijn

volledige medewerking Opdrachtgever kan op

grand van de uitkomsten van een dergelijk

veiligheidsonderzoek de inzet van de

betrokken persoon bij de uitvoering van de

Overeenkomst zonder opgave van redenen

weigeren

zie ook artiketen 5 6 en 7

• Opdrachtnemer zal haar personeel instrueren redelijke instructies van

RIVM Clb terzake van de uitvoering van de werkzaamheden strikt na te

leven

• RIVM is gehouden de werkzaamheden te vergoeden tot de datum waarop

Personeel dan wel een vervangervan Personeel zijn werkzaamheden voor

RIVM heeft beeindigd

25 Bijzondere afspraken

Artikel 5 Instructie en rapportage

Partijen komen ten aanzien van het functioneel leidinggeven het volgende overeen

1 De arts rapporteert aan het hoofd van Collective Prevention Services

Ministry of Public Health Social Development and Labour te Sint Maarten

en kan tevens instructie ontvangen van de LCI over alle werkzaamheden die het beleid

van het RIVM Clb direct aangaan
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Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend

te Dordrechtte Bilthoven

op datum \Gjiij^o^Oop datum

Dienst Gezondheid en jeugd ZHZHet RiVM

10 2e
10 2e

Gezien en voor akkoord ondertekend door het personeelslid

plaats datum

10 2e
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