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To: (10)2e) || (10)2e) [wNIR]
From: (10)(2e)

Sent: Sun 8/30/2020 9:22:36 AM

Subject: Re: COVID-19 en de werkplekken
Received: Sun 8/30/2020 9:22:36 AM

Ik zou als ik jou was de nieuwe DG COVID benaderen. Er is een nieuw interdepartementaal DG ingericht, onder gebracht
bij J&V.

Wat betreft over werk en COVID/corona & RIVM. Dat 1s miet echt ons pakkie an en we hebben al zoveel pakkies ..DG
COVID is m.i. beste adres

(10)(2e)

(10)(2e) 2(10)2e)

(10)(2e)

(Email via smart phone)

Van: [N - @y unl-

Datum: 28 aliiustus 2020 om 15:43:38 CEST

Aan: DN @rivm nl>

Onderwerp: Re: COVID-19 en de werkplekken

DagliloltBlheb je een mogelijk contactpersoon bij EZ of SZW die ik zou kunnen benaderen voor interventie-onderzoek naar
omgang met COVID-19 in werkorganisaties?

With kind regards,

(10)2e)

Vrije Universiteit Amsterdam

Van der Boecharst-street 7. RoomSSNE) P15}

1081 BT Amsterdam|the Netherlands

D)

vu.nl

http://www.vupsy.nl/
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From:

Sent: 20 August 2020 09:26:18

To: KN

Subject: Re: COVID-19 en de werkplekken

prima, dar n ik zijn no“eweest waarva Kunnen we
een afspraal om over de toekomst van het werk 1n het licht van COVID-191€ praten? om graag
eens langs.

With kind regards/Hartelijke groet
(10)(2e)

Op 18 aug. 2020 om 20:17 heeft [RELIED) @1‘ivm_nl> het volgende geschreven:

Veel dan k zal het hier delen en ook binnen VWS, en in de bijeenkomst van zogenaamde
behavior teams van de verschillende departementen.

Wat betreft subsidiemogelijkheden; tussen jou en mij gezegd en gezwegen: ik zou als ik jullie was nu
ook direct contact leggen met relevante ministeries (EZ, SZW). Voor wetenschap die echt kan helpen
om de directe en indirecte crises te helpen mitigeren en/of beheersen, is nu veel ruimte.

Wr

p.s. mij en ons gaat het goed, maar never a dull moment...
p.p.s. hoe is met jullie?

Met vriendelijke groeten,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Antonie van Lesuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag
From: [IEIETIN DM e vu.ni>

Sent: donderdag 13 augustus 2020 17:11

o I S o .

Subject: COVID-19 en de werkplekken

Bestm Hopelijk alles okay met je? Hier is het uiteindelijk gepubliceerde artikel over COVID-19 en de
impli oor het werk van ons internationale team van bijna 30 A&O-psychologen. Ik ben nu aan het
kyken, nationaal en internationaal, of we ergens onderzoek gefinancierd kunnen krijgen naar interventies die
kans van slagen hebben om het welzijn van (thuiswerkende) werknemers te vergroten en corona-proof
werkplekken te creéren (bijv. zodat werknemers zich aan de hygiéne regels houden). Mocht je ideeen hebben
voor subsidies dan hoor ik het graag. Ik ben natuurlijk ook bereid om in een webinar onze bevindingen toe te
lichten aan het RIVM.
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With kind regards,

(10)(2e)

Vrije Universiteit Amsterdam

Van der Boechorst-street 7, Roon

1081 BT Amsterdam|the Netherlands

(10)(2e)
_01ze) [l

hitp://www.vupsy.nl/

From: NS
Sent: 03 June 2020 16:49
To: YD)
Subject: Re:

Ja prima om paper te delen. Tk ben in gesprek met verschillende media om als het paper eenmaal is
gepubliceerd, er wat concreets mee te gaan doen bijv in de vorm van een webinar en podcast. Ben benieuwd
naar hoe work professionals er tegen aan kijken.

Halverwege e1 moet toch lukken in de toekomst. Leuk! Groetjes aa1

With kind regards,

(10)(2e)



Vrije Universiteit Amsterdam

Van der Boechorst-street 7, Roon

1081 BT Amsterdam|the Netherlands

(10)2e)

vu.nl

0)(2e)

hitp://www.vupsy.nl/

From: T e .o
Sent: 03 June 2020 16:24
To: UYL

Subject: RE:

Dank erg interessant en wat goed dat de workers perspectives zo ook wetenschappelijke review
basis krijgen, naast alle MD/P&O etc professionals die met goed gemeende en soms ook goede adviezen
komen.

Mag ik dit ook al delen met mijn hoofd personeel, en wellicht ook voor inspiratie voor de rijksbrede
afspraken etc.?

10;

.

Ps. Woon ingt\PI8Y| graag weer een keer afspreken als er weer wat ruimte is....

Met vriendelijke groeten,

(10)(2¢)

(10)(2e)
-Iiuks-i-l-';gl-:i-l;-l.-l-l-.lul:-"\;t-:”c-)}"\-lut;lksgezondheid en Milieu
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

T (10)(2e
(10)(2e) @rivm.nl

22741
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RIVM De zorg voor morgen begint vandaag

From: M@ von>
Sent: woensdag 3 juni 2020 09:29

Subject:
IDET: (10)(2e)

We pakken langzamerhand ons normale leven weer op hier in Hilversum: school, tennis 1,5 m voetbal en een
terrasje zo nu en dan. Ik spreek graag weer eens af met je. Woon je nu in de buurt vaflflde8r Kom ik met de
fiets.

Hier 1s het paper dat we met een internationaal team van organisatiewetenschappers en I/O-psychologen hebben
geschreven over de gevolgen, op korte en lange termijn, van COVID-19 voor werk. Het is nog niet helemaal
door het peer-review proces maar we kunnen het al met belangstellenden delen. Mocht je interesse hebben
dan kan ik het verder toelichten.

COVID-19 and the Workplace:Implications, Issues, and Insights for Future Research and Action

COVID-19's impacts on workers and workplaces across the globe have been dramatic. We present a broad review of prior
research rooted in work and organizational psychology, and related fields, for making sense of the implications for
employees, teams, and work organizations. Our review and preview of relevant literatures focuses on: (i) emerging
changes in workpractices (e.g., working from home, virtual teams) and (ii) economic and social-psychological impacts
(e.g, unemployment, mental well-being).In addition, we examine the potential moderating factors of age, race and
ethnicity, gender, family status, personality, and cultural differencesto generatedisparate effects. lllustrating the benefits
of team science, our broad-scope overview provides an integrative approach for considering the implications of COVID-
19 for work and organizations while also identifying issues for future research and insights to inform solutions.

With kind regards,

(10)(2e)

Vrije Universiteit Amsterdam

Van der Boechorst-street 7. Roon

1081 BT Amsterdam|the Netherlands

(10)(2e)

vu.nl
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is

verzonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid

voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.
www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag
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