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To: 5.1.22 A. @minvws.nl
Ce: 512 ps @minvws.nl :BE (EE) IEEE @minvws.nl]
From: 5.1.2e MH:

Sent: Thur 12/3/2020 1:54:11 PM

Subject: FW: TERUGKOPPELING overleg DGV-GGD 2 edec 8.30-9.30

Received: Thur 12/3/2020 1:54:12 PM

20201202 Concept-verslag overleg DGV en GGD-en.docx

Hoi

Tk == I verslag gemaakt van het overleg da had met de GGD-en. Daar waren er twee van:

- 2 dec 8.30-9.30 ( zie verslag in bijlage in mooi format)
- 2 dec 16.00-17.00 (zie korte verslagje in email hieronder van 16.59 uur, moet nog wel in een mooi formatje. Hierbij

waren dezelfde personen aanwezig als in het overleg van 8.30-9.30)

BEY: inhoudelijk reageren en aanpassen op deze verslagen. Daarover zie je vast straks mail voorbij komen. Gebruik dus

niet de versies uit de bijlage bij deze mail, maar de nieuwe va

Zou jij deze dan ter info kunnen delen met de betrokkenen bij de /

Je kunt daarvoor mail richten aan: nl; EER @aadahor.nl ; FEEI@aadahor.nl ; EER @agdghor.nl;
dghor.nl; en graag daarbij n mij cc.

Veel dank! Bij vragen hoor ik het graag!
Groet,

5.1.2e

var: [EXEI.SEEEERMerin niVerzonden: woensdag 2 december 2020 18:39

ar: (ED. IED 0 (REE) REM iv
Onderwerp: FW: TERUGKOPPELING overleg DGV-GGD 2 edec 8.30-9.30

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

van: IEEE. [E MEXEXEN oninvs nlDatum: woensdag 02 dec. 2020 4:59 PM

Kopie: BEd BEY BEE @rivin.nl>
Onderwerp: RE: TERUGKOPPELING overleg DGV-GGD 2 edec 8.30-9.30

Onderstaande terugkoppeling is van het vervolggesprak dat vandaag van 16-17 plaatsvond, na het overleg met de GGD-en

eerder vanochtend:
- Naar aanleiding van de gesprekken van met de andere uitvoerders vandaag (LHV, instellingen), geet EREFan het

mogelijk over andere boeg te gooien. Eerder vanochtend werd gesproken over 12 levering vaccins voor zorgpersoneel
verpleeghuizen en gehandicaptenzorg en 85+plussers extramuraal. Nu wordt het idee zorgprofessionals verpleeghuizen
en gehandicaptenzorg en zorgpersoneel extramuraal. Vergt nog wel besluit van minister.

- GGD staat hier open voor. Zowel GGD als LHV voorzagen praktische problemen bij 85-plussers.
- GGD benadrukt rol en verantwoordelijk van werkgevers; door de specifieke kenmerken van het vaccin leidt dit tot een

beroep op de vangnetfunctie van de GGD. GGD-en kunnen helpen in het organiseren van de locaties waar veel mensen

gevaccineerd kunnen worden, werkgevers/arbo kunnen daarbij ook bijdrage leveren.
- GGD wil selectie van personeel niet maken, daar moet verantwoordelijkheid liggen bij werkgevers.
- GGD heeft vragen over de registratie. Afgesproken is dat RIVM en GGD snel schakelen over de registratie en opgave

hierin. Actie RIVM
- ws

EA
de concept-brief en spreken af dat de opdrachtbrief snel verzonden wordt (actie

VW

- @GGD vraagt nogmaals aandacht voor communicatie gericht op zorgpersoneel, vaccinatiebereidheid stimuleren i van

belang.
- VWS organiseert op korte termijn overleg met andere betrokken uitvoerders actie vws[ERE eo geeft aan dat ze

daarvoor ook tijd wil hebben om DPG-en te betrekken. Donderdagmiddag en vrijdag DPG-en DI] elkaar. EXESkomt zsm

hierop terug hierop.

vul me aan als je nog iets ziet wat ik over het hoofd zie.
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Verzonden: woensdag 2 december 2020 16:36

Dminvws.nl>; EEE BB (ad) <

281.2¢¢ 5.1.2e ) < CREE minvws.nl>; [EARS , [E. BES
5.1.2e i 2a EE < 5.1.2e

Onderwerp: TERUGKOPPELING overleg DGV-GGD 2 edec 8.30-9.30

ERECE ERRe dEEE
®minvws.nl>; NA:

Collega’s,
Hierbij verslag van het overleg vanochtend tussenBE ggd. Stuur vooral even door naar andere PDC-19 collega’s indien

relevant voor hen.

Let op de actiepunten voor ons.

-  GGD geeft aan dat er in de agenda aandacht ontbreekt voor de sporen rond e de beveiliging en geeft aan dat zij vernomen

heeft dat iemand uit de regio lIssel land een specifiek spoor trekt. Er wordt gevraagd om ook goed de GGD te betrekken bij

wat er op dit viak loopt zodat ook zij weten welke hazen waar lopen.

benoemt dat het goed is om GGD GHOR goed aan te haken en zegt toe hen deze informatie te zullen sturen

(actiepunt n jij deze oppakken?
- BEgee aan dat het overleg met alle uitvoerders voor volgende week donderdag wordt ingepland (actiepunt VWS).

jaat DGV

- EE.aan dat VWS werkt aan een woordvoeringslijn om de aangepaste vaccinatiestrategie en dat we een

oe
opstellen met daarin zoveel mogelijk informatie waarover we nu beschikken (actie vs) EEESpakt deze op.

vraagt GGD GHOR om de randvoorwaarden daarbij op een rij te zetten (actie GGD GHOR).
Groet

51.2e

van: EXET] | BE GRD)EEE0 minvws.ni>
Verzonden: dinsdag 1 december 2020 17:52

BEES© ccdzhor.ni; BR@sedghor.ni; IEEE @szdghor ni; BEER@egdghor.nl;

ERFTERE- RELIE minvws.nl>;
@minvws.nl>; EEE @minvws.nl>;

Onderwerp: Stukken overleg DGV-GGD

Beste mensen, hierbij stuur ik jullie de stukken voor het overleg van morgen 8.30u.

In bijlage treffen jullie:
- Kamerbrief vaccinatiestrategie
- De mailwisseling tussen [EES enfERFLERIEEY over commitment van de GGD'en
- Een voorstel voor de vergaderstructuur
- Een conceptvoorstel door GGD GHOR NL voor een VWS-brief om tot randvoorwaarden te komen
- Een aanzet voor een intentieverklaring

De agenda is als volgt:
1. Welkom heten en kennismak

2. Uitleg vergaderstructuur door

3. Bespreken vaccinatiestrategie en aanpak en inbreng aandachtspunten vanuit GGD

4. Conceptbrief over samenwerking bij covid-vaccinatie

fo Siesize]aanwezig zijn. Voor verslaglegging wordt gezorgd.

Met vriendelijke groet,

NamensEEE] NEREEH.


